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CONTRATO N° 027/2015/SES/MT
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 004/2015/SES/MT

O ESTADO DE MATO GROSSO ATRAVES da
SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE, por meio do FUNDO ESTADUAL DE SAUDE,
com sede no Centro Politico Administrativo, bloco 05, Cuiabd/MT, inscrita no CNPdJ sob
N° 04.441.389/Q001-61, neste ato representado pelo Secretirio de Estado de Satde, Sr.
MARCO AURELIO BERTULIO DAS NEVES, brasileiro, portador da cédula de
identidade RG n. 0451421-1 SSP/MT, inscrito no CPF n. 405.581.851-34, doravante
denominada CONTRATANTE, e de outro lado a empresa LEME CONSULTORIA EM
GESTAO DE RH LTDA, com sede na Rua Curitiba, n.65, Santo André-SP, CEP :
'48’0, inscrita no CNPJ sob o N° 07.955.535/0001-65, neste ato representad
CELIA MARIA GIOMO LEME, brasileiro, portador da Cédula de Id
18.058.278 SSP-SP, inscrito no CPF sob o N° 048055628-89,
CONTRATADA, considerando o que tudo consta no proce
426036/2014/SES/MT, oriundo de procedimento licitatério n
de Licitacdo N° 004/2015/SES/MT, as partes resolvem ce.
do qual serdo partes integrantes o Termo de ReferénciagBr
Lei N° 8.666 de 21/06/1993, e suas alteragGes, pelos
14/03/2006 e alteracdes, supletivamente, pelos principios
‘pelas disposigdes de direito privado e, ainda, pel
delineadas: :

‘ ‘ _ 7 | Clausula Primeira — DO!

=

1.1. O presente Contrato tem por objeto a contra
consultoria para implantagdo, no ambito da Secreta
Grosso, para a elaboragdo do “Dimensionamento da |
Avaliacio das Competéncias e Preparo paraid :
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas/SE

2.1 Como condigio para assinatura do Contrato,
documentagdo obrigatéria valida no SICAF ou comp
de Fornecedores Estadual, e obrigatoriamente apres

a) Certiddo Negativa de Débitos e Tributos Federa
b) Certiddo Negativa de Débito do FGTS e INSS;
¢) CNPJ;

d) Contrato Social e Alteragdes (autenticados);

2.2. A Contratada se obriga, nos termos deste contrato a:
2.2.1 Apés assinatura do contrato a empresa terd o prazo de ate

mobilizagdes de seus consultores e alinhamento do projeto junto a
da CONTRATANTE. *




J— GERENCIA DE GESTAO DE CONTRATOS
M MATO GROSS0O E-mail: contratos@ses.mt.gov.br

| Ao TRAsEROR RS Fone: (65) 3613-5344
Centro Politico Administrativo - Bloco 5 - CEP: 78050-970 - CUIABA - MATO GROSSO

MATO GROSSO. ESTADO DE TRANSFORMAGAO,

WWW MT.GOV.BR

2.2.2 Qs valores apresentados na proposta jA devem contemplar despesas de viagem
como, passagens, hospedagem, taxi, estacionamento, quilometragem e alimentacfo, os
valores dos investimentos estdo com impostos inclusos conforme legislacéo pertinente.

2.3 Ficara sob a responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento de material
didatico a todos os participantes (quando necessario); e a disponibilizacdo dos mesmos a

CONTRATANTE.

2.4 Executar o fornecimento dentro dos padrdes estabelecidos pela SES, de acordo com a
especificagdo do Termo de Referéncia e Ata Registro de Precos, responsabilizando-se por
eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento de condicéo estabelecida;

2.5 Prover todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade do
fornecimento, inclusive considerados os casos de greve ou paralisacdo de qualquer-‘*
natureza;

2.6 A falta de quaisquer dos produtos cujo fornecimento incumbe a CO
poderé ser alegada como motivo de forga maior para o atraso, ma
dos servigos objeto deste contrato e ndo a eximira das penalida
néo cumprimento dos prazos e demais condigdes estabeleci

2.7 Fiscalizar o perfelto cumprimento do fornecimento a que se obrigou, :cabendo-lhe,

1ntegralmente os 6nus decorrentes. Tal fiscalizagdo dar-se‘d:independentemente da que
sera exercida pela CONTRATANTE;

2.8 Indenizar terceiros e/ou a CONTRATANTE,
de fiscalizagdo de sua parte, pelos danos causad
contratada adotar todas as medidas preventivas, com*fie
autoridades competentes e as disposigdes legais vigentes;

2.9 Toda e qualquer tipo de autuagio ou acgdo queszve
fornecimento em questdo, bem como pelos contratos. de

mesmo nos casos que envolvam e
CONTRATANTE de qualquer solidarieda

2.10 Executar os servigos em dias Gteis, dé segun
carga horaria méaxima de 8h por dia.

2.11 A CONTRATADA oferecera como cortesia e s
meses, a partir do inicio dos trabalhos da consultori
Gestdo de Competéncias AncoraRh — pacote ESS
hospedagem em Servidor Compartilhado (detalha:
Terceira deste Contrato).

2.11.1 Apés os 12 (doze) meses de cortesia da utili
elencado no item 2.11, a empresa CONTRATADA tra
Secretaria de Estado de Satide, sem qualquer custo finance
a Secretaria nio tera a obrigatoriedade de fazer uso do softw
se de outro, caso entenda conveniente e necessario;

2.12 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela CQO.
reclamagbes se obrigam a atender prontamente, bem ¢
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CONTRATANTE, imediatamente, por escrito, de qualquer anormalidade que verificar
quando da execucgido do Contrato;

2.13 Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo da CONTRATANTE, no tocante a execucéo
do servigo, assim como ao cumprimento das obrigac¢fes previstas;

2.14 Atender todas as obrigagtes constantes na Lei n. 8.666/93 e Decretos Estaduais n.
7.217 e alteragoes e 7.218 de 14/03/06;

2.15 Manter durante toda a execugédo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo exigidas na licitacéo;

2.16 Comunicar imediatamente &8 SES/MT qualquer alteragio ocorrida no endereco,
conta bancaria e outros dados julgiveis necessidrios para recebimento dé
correspondéncia; :

2.17 A contratada ficard obrigada a aceitar nas mesmas condi
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até 25% (vi
valor do objeto adjudicado, devendo supressdes acima dessg
acordo entre as partes;

2.18 Os acréscimos ou supressées até 25% serdo aplicados automaticamenteino Contrato.

e fiscalizado por servidor devidamente designad
Coordenadoria de Apoio Logistico (Fiscal do Contrato);

=
3.1. O Contrato devera ser executado fielmente pel

Contratuais, Termo de Referéncia, Projeto Basic
respondendo cada uma pelas consequéncias de su

om ‘Elausulas
N° 8.666/93,
ial;

3.2. PROJETO PILOTO

3.2.1. O Projeto Piloto sera realizado na Superinte
participagio das seguintes unidades:

Coordenadoria de Apoio Logistico
Coordenadoria de Aquisi¢ées e Contratos
Coordenadoria de Obras e Reformas
Coordenadoria de Tecnologia da Informacio
Geréncia de Arquivo

Geréncia de Arquivo Setorial

Geréncia de Assisténcia Técnica e Suporte & Usuario de TI

Geréncia de Fiscalizacio de Obras e Reformas
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Geréncia de Gestdo de Contratos
Geréncia de Infraestrutura de TI

Geréncia de Processos de AquisicGes

Superintendéncia Administrativa

3.3. METODOLOGIA PARA A EXECUCAO DO SERVICO

38.3.1. Construcio de Metodologia para o de Dimensionamento da Forga de Trabalho

Item __Etapa

Especificacio

Oficina para homologagéo
de Metodologia do
1 | Dimensionamento da
Forca de Trabalho

A Consultoria conduz
formado por até 12 repr
finalistica da SE
homologagéo de

execucdo d
quantitativo Kg%
infraestrutura
parametros a se
Objetivos:

Homologaca

24h/encontro
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3.3.2. Projeto Piloto na Superintendéncia Administrativa, com previsdo de elaboragéo de

MAPs. ,
Item Etapa Especificacéo
k A Consultoria conduz uma reunifio junto aos gestores para a
orientacdo do preenchimento do formulério de coleta do MAP
o com os parametros do dimensionamento da forga de trabalho,
Sensibilizacéo de | conforme estabelecido na metodologia para o SES-MT. Cada
Gestores para a coleta | gestor devera indicar até 2 membros da sua equipe para
1 |do MAP - Mapa de | gerem os multiplicadores das informagbes e auxiliarem na
AtribuigGes POr | coleta das informacdes para a execucdo do trabalh
Produto ‘
9 Coleta do MAP junto | . f . N .
a0s servido informagdes junto as suas equi
Gestores e suas equipes comy.
Multiplicadores na cole
Plantio de Apoio & | Com as informacgdes.do M
3 | Coleta do MAP dados de coleta
4 | Validagdo dos MAPs
Processamento das .
Anélises do coletadas ~refere
5 . . trabalho, gerando
Dimensionamento da
Forca de Trabalho necessarios para
contratada em se
A Consultoria apres
Apresentacéo de
resultados
6 | preliminares do
Dimensionamento da
Forca de trabalho
Elaboragéo de | A Consultoria elabora o rela
Relatério Conclusivo e | referentes ao dimensionamento ¢
7 de Recomendacgoes | Atividade interna realizada pel
referentes ao | escritorios.
Dimensionamento da
Forga de Trabalho
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Apresentacio para
Comité Estratégico
das Conclustes e

A Consultoria realiza apresentacdo da condugio e concluséo
dos trabalhos para o Comité Estratégico da SES-MT.

8 | Recomendacdes
referentes a0 1 Até 4 horas 1 1 Cuiaba/MT
Dimensionamento da
Forca de Trabalho
3.3.3. Mapeamento das Competéncias Comportamentais.
Item Etapa Especificacdo
A Consultoria apresenta o projeto para o Comité Estratégico,
L evidenciando a abordagem que seré realizada e os resultados
Sensibilizagéo do | que serdo obtidos. Caso seja acordado na Reunifio de |
Comité Estratégico | Planejamento, podera ser realizada a coleta dos indicadores |
1 |para o Mapeamento comortamenta1s com os participantes. .
das Competéncias
Comportamentais
A Consultoria conduz a
de Competéncias Comp
. . | Competéncias, com a pa
g | Coleta do Inventario | servidores da instituigéo
Comportamental B
Consolidagéo do
3 | Inventario
Comportamental
Indicadores Co
Reunido de validagao definicio das
4 |do Inventéario 1nst1tu1 ao
Comportamental g ’
A Consultoria conduz
determinar as competénc
de agrupamento por bloco
Mapeamento das proporcmnando equ111br10
5 | Competéncias das A :
Fungoes

\_——Pag.6/16



| coveRoDe
| MATOGROSSO
| EETADO DE TRANSFORMATAS:

GERENCIA DE GESTAO DE CONTRATOS
E-mail: contratos@ses.mt.gov.br
Fone: {65) 3613-5344

Centro Politico Administrativo - Bloco 5 - CEP: 78050-970 - CUIABA - MATO GROSSO

MATOD GROSS80O. ESTADO DE TRANSFORMAGAO.

WWW. MT.GOV.BR

3.3.4. Avaliacdo de Competéncia e Responsabilidade.

Item Etapa Especificacdo
Importagdo de dados | A Consultoria disponibiliza formato de importacio das
1 |da Folha de | informagdes dos servidores registradas no sistema de folha de
Pagamento pagamento para serem inseridas no software GCA
A Consultoria realiza a identificacdo de avaliados e
avaliadores e gera os formularios de avaliacdo pelas
informacdes obtidas com a importacdo dos dados do sistema
de folha de pagamento quando a avaliagdo for a 180°
o (avaliagdo do superior e autoavaliagfio). Para a avaliagiio 360°
Identificagdo de | ou de Miltiplas Fontes, a com tratada orienta o Corf
2 | Avaliados € | Implantacfio para conduzir junto aos gestores
Avaliadores

dos avaliadores.

Sensibiliza¢do para a
Avaliagédo de
Competéncias e
Responsabilidades

A Consultoria conduz
e orientagdo dos avaliad
de Competéncias Técnica
de Responsabili
junto ao Comité d
do Projeto 7

estras presenci e sensibilizacéo
fes para realizacdo das Avahagoes

sen81b1hzagao terd
da instituicdo, entr

estdo contempladas

Coleta das AvaliacGes

A Consultoria prep

cada avaliador.
participagdo da
Comité de Implan
proporcionar maior adeé

de Competéncias e
Responsabilidade
Geracao e
interpretacéo dos
relatérios das
avaliacGes
Competéncias e
Responsabilidade

A Consultoria capacita 07
software GCA e interpref
técnicas, comportamentais
subsidiar os gestores no processo
A impressdo dos relatorios de cade
para o gestor para a devol
responsabilidade do cliente, que

GCA.
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1 Até 4 horas 1 Cuiaba/MT

OBSERVACAO: A impresséo dos relatérios néo é obrigatéria
para a realizagdo do estudo e devolutiva dos gestores a seus
avaliados. Caso a instituigdo queira imprimir os relatérios, a
responsabilidade ficara a cargo do proprio gestor ou da area
designada para tais fins, sendo que a contratada néo fara a
impressdo e entrega desses documentos aos servidores da

A Consultoria consolida as informacdes das avahagoes
area, unidade, competéncia, entre outras e
apresentagdo dos resultados das avaliag
principais pontos a serem trabalh
das competéncias dos servid
participa¢do da Alta Direcgio
eventuais integrantes dou
para iniciar a divul
evidenciagdo das a
sustentacdo do Projeto d.
em Competéncia

| GOVERNO DS )
- MATO GROSSO
| ERTADO DE TRANSIORMASLS
Centro Pol
1nst1tu1g:ao
Apresentacéo do
6 | Resultado da
Avaliagdo

Cuiaba/MT

3.3.5. Feedback e Plano de Desenvolvimento Individual

Item

Etapa

Preparo dos gestores
para “Dar Feedback

sistema,
desenvolver d

0 Montagem do
liderados, evi

Cuiaba/MT

que podera ser acessada via in
e avaliadores durante a vi
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da instituicdo, entretanto, com o video padrfio. Quaisquer
outras customizac¢Ges do material, ambiente ou midia nio
estdo contempladas nesta proposta.

A Consultoria conduz palestras para os avaliados
preparando-os para as devolutivas da avaliacéo,
abrangendo o seguinte contetdo:

¢ Conceitos e técnicas para receber feedback;

» Participacéio na reunifio da devolutiva da avaliacéo;
A importéancia na participagdo da montagem do Plano de
Desenvolvimento Individual.

Até
1h30/turma

Servidores

9 Preparo dos avaliados
para “Receber Feedback

A Consultoria disponibiliza u
video sobre Receber Feedbagl
internet por todos os ;
vigéncia do contr
personalizados com
com o video padréo.
material, ambiente ou
proposta. : 5

icao, entretanto,
ustomizacdes do

3.4. Os servigos serdo executados na sede da Se
Grosso, no periodo a ser definido pela CONTE
CONTRATADA.

3.5 O Contrato devera ser executado fielmente pelas
contratuais e as normas da Lei n. 8.666/93 espopn:
de sua inexecucdo total ou parcial;

3.6 A execugio dos servigos contr
representante da CONTRATANTE,
CONTRATO).

3.7 A fiscalizacdio exercida ndo exclui a resp
quaisquer irregularidades resultantes de imperfeicd
emprego de material inadequado ou de qualidade
implica co-responsabilidade da CONTRATANTE

Clausula Quarta — DA GARANT

4.1. Nao sera exigida garantia Contratual.

5.1 Durante a vigéncia do presente Contrato a CONTRATANTE " através servidor
responsavel pela Superintendéncia de Gestéo de Pessoas - Fiscal do Contrato/dé¢vera:
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5.1.2 Emitir ordem de fornecimento estabelecendo dia, hora, quantidade, local e demais
informagdes que achar pertinentes para o bom cumprimento do objeto;

5.1.3 Acompanbhar, fiscalizar, supervisionar, gerir e conferir a entrega dos produtos;

5.1.4 Proporcionar todas as facilidades indispenséveis & boa execugdo das obrigacées
contratuais, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos ou representantes
da contratada em suas dependéncias.

5.1.5 Ficara sob a responsabilidade da Contratante o fornecimento de espaco adequado
para comportar todos os treinados, com cadeiras e mesas para cada um dos participantes
(quando necessério); .

5.1.6 Ficara sob a responsabilidade da Contratante o fornecimento
quadro branco e pincéis atémicos, projetor multimidia e caixas de s
de filmes e musicas (quando necessario).

5.1.7 Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos entregues eni
assumidas pelo fornecedor.

6.1.8 Notificar a CONTRATADA e a SES de qualquer
prestacgéo do servico.

5.1.9 Efetuar o pagamento 4 CONTRATADA, nas

5.1.10 Nenhum pagamento sera efetuado & empresa co
liquidagéo de qualquer obrigagdo. Esse fato ndo serd g
de pregos ou a atualizacio monetaria.

CONTRATADA.

Cléusula Sext(a\—- DO RECEBIM

6.1. O prazo previsto de implantacgfio deste projeto a
a assinatura do contrato serd de no maximo de 8
dos trabalhos seja cumprido integralmente pelo Cor
previsdes a serem estabelecidas na Reunido de Plan

de empenho e
o
4, conforme

Clausula Sétima — DO PAGAM

7.1. Pelo fiel e perfeito fornecimento do objeto desta contratac
pagard & CONTRATADA o valor total de R$ 229.058,62 (duzentos :
cinquenta e oito reais e sessenta e dois centavos), mediante a apresentac
Fiscais, devidamente atestada e com a apresentacdo da documentacao fiscal

subiten 7.8.1), que corresponders ao valor dos servicos efetivamente realizadod;
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7.2. A empresa contratada devera emitir a nota fiscal com discriminacio e quantitativo
do servigo realizado no més, devendo anexar 4 mesma’ Ordem de Servico com a
identificacdo da Unidade Solicitante e certiddes necessarias;

7.3. No preco a ser pago deverdo estar inclusas todas as despesas inerentes a: salarios,
encargos sociais, tributdrios, trabalhistas e comerciais, materiais, enfim todas as
despesas necessarias ao fornecimento do objeto contratado;

7.4. As Notas Fiscais devem ser emitidas em nome do Fundo Estadual de Satide, com o
seguinte enderego: Centro Politico Administrativo, Bloco 05, CNPJ: 04.441.389/001-61 e
deverdo ser entregues no local indicado pela CONTRATANTE, a fim de serem atestadas;

7.5. Os pagamentos serdio efetuados no prazo de 20 (vinte) dias util, contados da&
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo servidor respc
pela Comissdo de Avaliacido e Recebimento de Materiais Permanente e_de
pelo Fiscal de Contrato, respeitando os prazos estabelecidos na In
01/2007 SAGP/SEFAZ;

7.6. A Nota Fiscal/Fatura devera conter atestados firmado
fiscalizar o recebimento, comprovando a entrega do obj

da conta onde devera ser feito o pagamento, via or
do Brasil S.A;

7.9. Na hipétese da Contratada ser sediada no a ( $96/°Cas0 a
Nota Fiscal ultrapasse o valor de R$ 3.000,00 ' i presentar o
documento CND (Certiddo Negativa de Débitos), ibilitada a
efetivacgéo da liquidagio do pagamento; .

7.10. Constando qualquer incorre¢do na Nota Fisca
circunstancia que desaconselhe o seu pagamento, o prazo pa
item 9.4 fluira a partir da respectiva regularizacio;

7.11. As despesas bancarias decorrentes de transferéncias de valo rajoyfras prae
serdo de responsabilidade da CONTRATADA;

L Pag.11/16
——-—'—’/’

§



S—— GERENCIA DE GESTAO DE CONTRATOS
MATQ GROSS0O E-mail: contratos@ses.mt.gov.br
EETACD CE TRANSFORHIGAD Fone: (65) 3613-5344

Centro Politico Administrativo - Bloco 5 - CEP: 78050-970 - CUIABA - MATO GROSSO

MATO GROSSO. ESTADO DE TRANSFORMACGCAO.

WWW. MT.GOV.BR

7.12. O pagamento efetuado n#o isentardA a CONTRATADA de suas responsabilidades
vinculadas ao fornecimento, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e
garantia dos bens fornecidos;

7.13. A CONTRATANTE néo efetuard pagamento de titulo descontado, ou por meio de
cobranga em banco, bem como, os que forem negociados com terceiros por intermédio da
operagao de “factoring”,

7.14. Ocorrendo umas das hipdteses previstas na alinea “d” do inciso II do artigo 65 da
Lei n. 8.666/93, podera haver a repactuagdo, reajuste, reviséo ou realinhamento, onde
deverdo ser precedidos de demonstragfio analitica do aumento dos custos, de acordo com
a Planilha de Custos e Formagéo de Precos, bem como an4lise Técnico Contébil do setor
Financeiro e Juridica da Assessoria Juridica desta CONTRATANTE.

Cléusula Oitava - DA DOTACAO ORGAMENTARIA

8.1 Os recursos para pagamento dos servicos do referido objeto s
orgamentaria:

Projeto Atividade: 4143

Medida: 01

Tarefa: 02 e 03

Natureza da despesa: 3.3.90.39.000
Fonte: 134

Valor: 125.511,00

Projeto Atividade: 4143

Medida: 01

Tarefa: 01

Natureza da despesa: 3.3.90.39.000
Fonte: 112 MS - No Projeto Basico de L101ta
competéncias (Superavit).
Valor: 103.547,62

0 P

Cl4ausula Nona — DA

9.1. O Contrato ter4 vigéncia por 12 (doze) meses

partir da sua assinatura.

Parégrafo Unico — Incumbir4 3 CONTRATANTE pr ‘,
deste Contrato e de seus eventuais aditivos no “Diéri ; i do més
seguinte ao da sua assinatura.

‘Cléusula Décima — DA RESCIS

10.1. O inadimplemento das cldusulas estabelecidas neste Cont
assegurarda a CONTRATANTE o direito de rescindi-lo, no todo ou e
tempo, mediante comunicagéo oficial de no minimo 30 (trinta) di
outra parte, em consonéncia com a Lei n. 8.666/93 e suas alteracde

Uég.n/m
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10.2. A inexecugfo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisdo, o qual ficard
rescindido de pleno direito, independentemente de aviso ou interpelacdo judicial ou
extrajudicial, se houver ocorréncia de uma das ocorréncias prescritas nos arts. 77 a 80 da
Lei n. 8.666, de 21.06.93;

10.3. O presente Contrato ser4 rescindido pela CONTRATANTE, mediante aviso prévio,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

10.4. A rescisdo acarretard, independentemente de qualquer procedimento judicial ou
extrajudicial por parte da CONTRATANTE, a retencdo dos créditos decorrentes deste
Contrato, limitados ao valor dos prejuizos causados, além das sangbes previstas neste
ajuste, até a completa indenizacéo dos danos;

10.5. Fica ajustado em caso de rescisdio que nenhuma indenizacio seré cabiv
o ressarcimento das despesas comprovadamente realizadas pela CO:
autorizadas pela CONTRATANTE, previstas no presente Contrato;

10.6. Em caso de rescisdio sem que haja culpa da CONTR
ressarcida dos prejuizos que comprovadamente houver so
for o caso, ao pagamento devido pela execucdo do Contraf

10.7. Em caso de rescisdo sem que haja culpa da CONT
dos prejuizos que comprovadamente houver sofrido, tendo’
restituicho dos valores na propor¢io que os
restituicdio dos valores estimados as diversas des

contratado;

10.8. Em caso de cisdo, incorporagiio ou fusdo da CON!
caberd a CONTRATANTE decidir pela continuidade

10.9. No caso de rescindir o Contrato fica assegur

Cl4usula Décima Primeira -SDAS

11.1. O descumprimento injustificado das obrigac N
sujeita a CONTRATADA a multas, consoante o capu

alteragdes, incidentes sobre o valor da Nota de Empe
11.1.1. Quanto a obrigacéio da Assinatura do Cont
a) atraso até 5 (cinco) dias, multa de 2% (dois porcent
b) a partir do 60 (sexto) até o limite do 102 (décimo) dia, m
caracterizando-se a inexecugfo total da obrigacéo a partir d

atraso;

11.1.2. Quanto &s obrigagdes de solugéio de quaisquer problemas co
e, quanto & aceitagdio de acréscimos e supressdes no valor total da ¢

a) atraso até 2 (dois) dias, multa de 2% (dois porcento);
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b) a partir do 3¢ (terceiro) até o limite do 5° (quinto) dia, multa de 4% (quatro porcento),
caracterizando-se a inexecugéo total da obrigacdio a partir do 62 (sexto) dia de atraso;

11.2. Sem prejuizo das sangdes cominadas no art. 87, I, III e IV, da Lei n. 8.666/93, pela
inexecugdo total ou parcial do objeto contratado, a Administracio poders, garantida a
prévia e ampla defesa, aplicar & CONTRATADA multa de até 10% (dez porcento) sobre o
valor contratado;

11.3. Se a CONTRATADA recusar-se a assinar o Contrato, entregar os produtos
injustificadamente ou se ndo apresentar situacio regular no ato da assinatura do
mesmo, garantida prévia e ampla defesa, sujeita-se as seguintes penalidades:

11.3.1. Multa de até 10% (dez porcento) sobre o valor contratado;

11.3.2. Suspenséo temporaria de participar de licitacbes e impediment
a Secretaria de Estado de Satde, por prazo de até 02 (dois) anos;

11.3.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou con
Pablica;

11.4. A CONTRATADA que deixar de entregar ou ap
exigida para o certame, ensejar o retardamento ds
a proposta, falhar ou fraudar na execuc¢fo do contr

contratar com o Estado pelo prazo de até 02"
descredenciada no Cadastro de Fornecedores por igu
penal correspondente na forma da lei;

ao més. Caso a CONTRATADA néo tenha
Estado de Satde, ser-lhe-a concedido 0

da multa;

11.6. As multas previstas nesta se¢io ndo eximem
eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato pu;

11.7. Se a CONTRATADA n#o proceder ao recolhim
dias tteis, contados da intimacdo por parte da CON
descontado dos créditos que esta possuir com esta S
suficientes, o valor que sobejar serd encaminhado pa
execugio pela Procuradoria-Geral do Estado;

11.8. Do ato que aplicar penalidade cabera recurso, no prazo de
contar da ciéncia da intimacéo, podendo a Administracéio reconsid
nesse prazo encaminha-la devidamente informada para a apreciac
dentro do mesmo prazo.

S Pag.14/16
—
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Clausula Décima Segunda — DO DIREITO DE PETICAO ]

12.1. No tocante a recursos, representacbes e pedidos de reconsideracdio, devera ser
observado o disposto no art. 109 da Lei n. 8.666/93.

Clausula Décima Terceira — DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO l

13.1. A CONTRATANTE, através da Superintendéncia de Gestso de Pessoas/SES/MT, se

reserva no direito de designar um servidor e/ou equipe de fiscalizacfio, do seu quadro de...
pessoal, com atribuigGes especificas para acompanhar e fiscalizar a execugdo do p
Contrato, bem como, dirimir as dividas que eventualmente surgirem n
cumprimento de suas Clausulas;

13.2. A SGP/SES/MT compete, entre outras atribuigdes:

a) Solicitar 4 CONTRATADA e seus prepostos todas as p
execugdo dos servigos;

b) Verificar a conformidade da execugfo dos servigos e se o
séo adequados para garantir a qualidade desejad

¢) Documentar as ocorréncias havidas;
d) Acompanhar e atestar mensalmente a boa execuc¢ao
ocorréncias de indisponibilidade dos servigos contratagd

imputaveis 4 CONTRATADA;

) Expedir termo de reprovagiio sempre que 3
ofertados pela CONTRATADA; !

g) Cumprir as demais atribuigdes impo

7 A CONTRATANTE exercerd a fiscalizacdo dos
assegurar o efetivo cumprimento da execugéo do obj

Cl4ausula Quarta - DAS DISP

14.1. Este Contrato devera ser executado fielmente
clausulas avencadas e as normas previstas na Lei n. 8.6
conseqiiéncias de sua inexecucfio total ou parcial.

14.2 A CONTRATANTE poder4 revogar este Contrato, por razde
decorrente de fato superveniente, devidamente comprovado, pertin

nteresse ptr
suficiente para @

P4g.15/16
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justificar tal conduta, devendo anulé-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado;

14.3. A declaragido de nulidade deste Contrato opera retroativamente, impedindo efeitos
juridicos que nele, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os que
porventura ja tenha produzido;

14.4 A nulidade ndo exonera a CONTRATANTE do dever de indenizar a CONTRATADA
pelo que este houver executado até a data em que ela for declarada e por outros prejuizos
regularmente comprovados, contanto que nfo lhe seja imputavel, promovendo a
responsabilidade de quem lhe deu causa;

| - Cléusula Décima Quinta — DO FORO

15.1 As partes contratantes elegem o foro da Comarca de Cui
para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente
omissos, que nido puderem ser resolvidos pela via
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

15.2 E por estarem de acordo, as partes firmam o
igual teor e forma para um s6 efeito legal, fi
CONTRATANTE, na forma do art. 60 da Lei n. 8.6

e Secretario
i //‘ N

%W B

CELIA MARIA GIO

Leme Consultoria em Gestéo

Testemunhas
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